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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... 118 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;?:@fﬂfﬁP??Pﬁfmfgff.‘lﬁﬂfingQH.f.’fSIQffﬁﬂlf?ﬂﬁfg!?}fﬁfififlflfififif.’f.’fiﬁiﬁfffﬁ_fﬁfififlflflfififlf.'fififﬁffﬁfﬁfffiflflflfififlf.’f.’fiﬁﬁffﬁfﬁfffififlflfififlflf.’fiﬁiﬁfﬁ;
. . :begeleiden van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt :

van de instelling. . " .
Watwil de inctell St‘Im'U'ler'en"bewust"afvalged'rag"blj"dG”bGVOlk”‘]g ......................................................................................................
atwiiceinstefing icreeren zinvolle werkgelegenheid voor hen die behoefte hebben aan aangepaste
bereiken? arbeld
‘beschikbaar stelten van goederen tegen-speciaal tarief aan mensen met een-sociate
31T [Toz- Y=

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ;YEIKQQP.;ﬁj.bj.e._ZQrg.'Dﬁgj{jﬁ@f.\ZQ_?[IY?!DjIQSISJQTTQK‘._)ﬁ?DjI.Q!EJIQQE‘WQQEIHQ@IQE9.?9?..1?15@19!!5?@fjf.'fﬁfﬁﬁﬁI;
Wanneer worden :ondersteuning. Deze activiteiten worden uitgevoerd conform het Keurmerk 100% :

kfiﬂgl@@p'Vaﬂ"de"br'&n'Cheve'feﬂ'igiﬂg: ................................................................................................................................
welke werkzaamheden e

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de

doelstelling?
Hoe krijgt de instelling iInkomsten komen uit de verkoop van goederen aan particulieren, uit de dienstverlening
inkomsten? [(bezorgen, ontruimingen van woningen), uit de verkoop van reststromen, donaties van'
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

enaanwelke doelen L A L L S

elgen vermogen staat op een spaarrekemng bu een tweetal banken. :
LI O
inkomsten besteed? T TN :
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in s :
dit vermogen wordt T TN :
beeld spaarrekening, T TN :
beleggingen etc). : :

Url van het beleidsplan §https Ilwww.kringloopdekempen.nl/wp- content/uploads/2019/1 Open
Vulde link in waar het 2/Beleidsplan-2018-2022-mei.pdf

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

seoningsbeleduoor  Delastngdienst die heeft vastgesteld en worden geacht daarmee al hun onkostente:
hEtStjtlljtZ're besu;utr' '\Voor-het betalenvan-het personeel wordt gebruik-gemaakt-van-het-handboek -
voor de leden van he arbeidsvoorwaardenvandebrancheveremgmgBKN .......................................................................................

beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- - https://www.kringloopdekempen.nl/wp- content/uploads/2021/0 Open
verslag. Vul delinkin waar het .7/08072021-Jaarverslag-2020-def.pdf

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2020

31-12-2019 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves ]
8 + : +

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 2019 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten : ]
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € 1.550: € 1.600:

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten € €

Overgebaer e 2628 € ... 4621
+ +

Som van de baten € 1.249.150, € 1.211.851

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 1.181.913 € 1.195.759

Saldo van baten en lasten € 67.237: € 16.092!
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan dejaarrekening https://www.kringloopdekempen.nl/wp- content/uploads/2021/0 Open

vul deflink in naar de 7/3aarrekening-Kringloop-de-Kempen-2020. pdf
jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.
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